精品课程建设工作报告
《综合英语》课程自08年被评为院级优秀课以来，始终注意了课程的基础建设，花大气力加强教师队伍建设、教材建设，不断加强教学内容和教学方法改革，课程建设已具一定水平。因此目前课程建设的工作重点主要是迎接学院精品课评选，力争评为院级精品课程。 
一、《综合英语》课程师资队伍建设
师资队伍的建设一直是外国语学院工作的重点之一。《综合英语》课程在向精品课迈进的过程中，师资队伍建设逐步得到完善。
（一）、制定了以提高教师技能为重点的措施。根据本课程建设的实际，采取激励政策，更多地培养有理论知识和较强实际教学能力的专业教师，鼓励教师互相听课评课，相互学习，共同进步。 
（二）、积极选送青年教师参加研究生学位进修。提高青年教师整体教学能力和业务水平，以此提高教师队伍的学历层次。经过努力，现任10名教师中已有7名获得硕士以上学历，3名在读硕士，一名在读博士。所有任课教师都已获得讲师以上职称。
（三）、营造浓厚的教科研氛围。鼓励教师积极参加教育科研，撰写论文，开示范课、公开课等。两年来，又有数篇教师论文在省级以上公开刊物发表。
二、教学方法及手段
（一）、探索启发引导、交互讨论、社会实践、学期论文等灵活多样的教学组织方式，突出学生在教学中的主体地位，着力培养学生综合能力和创新能力。 
（二）、以多媒体技术为核心的现代教学手段改革。自2003年开始，我院大部分综合英语课程都进入多媒体教室。教师根据教学内容、教授对象制作符合各班实际的多媒体教学课件，为更好地完成教学搭好平台。近年，在加强多媒体教学条件建设的同时，通过开展多媒体教学竞赛、多媒体课件制作和评比等办法鼓励和促进教师使用多媒体教学。 
（三）、通过青年教师课堂教学观摩、教研室集体研究备课、新老教师传帮带等活动，鼓励教师相互学习、改进教学方法。 
（四）、改进教学评估体系。由以前的终结性评估向形成性评估与终结性评估相结合的方式变革。具体讲，期末考试成绩由两部分组成：平时成绩（形成性评估）和期末水平测试（总结性评估）。 平时成绩主要由学习态度、平时作业、课堂表现、阶段性测试以及出勤情况等组成。期末水平测试由听力、阅读、词汇、语法、翻译、写作以及其他英语综合测试题型构成。
（五）、强化课堂教学与课外实践有机结合。课堂教学重在启发、引导，为学生留有足够的思维空间；课外活动精心设计，注意引导，使其成为学生学习、思索、实践和创新的过程。例如，利用课余时间进行课外阅读、演讲、戏剧表演等活动，把课堂教学与课外实践有机结合起来；坚持英语角活动，鼓励学生参加各种外事活动，提高专业实践能力。
三、课程改革
“综合英语”作为英语专业学生的一门专业基础课，在英语专业人才平培养方面的作用是非常重要的。随着社会市场对外语专业人才需求的多元化以及英语专业和学科建设与发展的需要，进行课堂教学改革、鼓励教师开展广泛、深入、实效的教学研究工作非常必要。因考虑现代外语教育教学的特点，学生培养的目标、任务及内容和要求也相应地发生着变化。注重培养学生语言知识、语言能力、认知能力、情感态度、文化意识等成为外语教育的主要内容之一；注重“以人为本”教育思想，关心学生个体发展，以交际能力培养为主，通过以实施具体、明确的任务型教学为基本教学要求的课程教学。
四、教学条件与教学内容建设
（一）为了切实提高课堂授课内容的质量，我们首先注意处理好课堂讲授内容、教学大纲和教材三者之间的关系。一方面，课堂讲授内容必须“遵本循纲”，严格按照教学大纲的基本要求，去把握教材的基本内容，使教师教有所本，让学生学有所本；另一方面，又特别强调课堂讲授内容的自主性，即反对课堂讲授内容对教学大纲和教材内容作简单重复，反对“照本宣科”，以充分调动教师授课的主观能动性和学生学习的积极性。
（二）妥善处理教材，完善教案。教材是教学之本，教师必须非常熟悉和深入掌握教材体系和重点，这毋容置疑，但又不能受教材的桎梏，而应根据具体的客观环境及学生的认识水平，对教材作一些灵活变通的处理。
本课程所用教材《现代大学英语精读》是北京外国语大学英语系的一项重要科研成果，汇集了英语教学专家们的丰富教学经验，体现了前沿的教学思想。但随着时代的发展，我们适时对教材进行删补。删减一些过时的、实用性不强的纯理论，增补一些具有创新意义和启发性的教学内容。以发挥教材更好的实用性。此外教学组还经常组织集体备课，并已经制做出一套标准完整的课程教案。
五、教学成果
（一）、主讲教师连续多次在全校教师教学大赛中取得良好名次，
（二）、在在2008年“CCTV杯”全国英语演讲比赛内蒙古自治区比赛中我院07级本科刘龙龙，安旭同学参加了此次比赛并获“优秀奖”。
（三）、学生的就业率一直居高不下，用人单位反映良好。
（四）、主讲教师近三年评教结果名列前茅。
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